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ส่วนที่ 4 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

 
*************************************** 

 4.1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าและประสานแผนพัฒนาขององค์กรส่วนท้องถิ่น  (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2559 ได้ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง
คณะกรรมการอาจแต่งตั้งคณะท างานขึ้นช่วยในการติดตาม และประเมินผลได้ตามความเหมาะสม 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 

1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภาท้องถิ่น ผู้บริหาร

ท้องถิน่ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 
6.2 การปฏิบัติตามแผน 
      สามารถด าเนินการได้ 2 แนวทาง คือ 

1. เทศบาลด าเนินการเอง โดยน าโครงการ/กิจกรรม จากแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี ไปสู่   
    การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 

 2. ขอสนับสนุนการด าเนินการจากหน่วยงานอื่น โดย 
  2.1 ขอสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่น และเทศบาลด าเนินการเอง 
  2.2 เสนอโครงการ/กิจกรรมให้หน่วยงานอื่นเป็นผู้ด าเนินการ โดยเสนอผ่านอ าเภอ 
 
4.2 การตรวจสอบ/ติดตามและประเมินผล 
 1. ตรวจสอบโดยเทศบาล 

1.1 ตรวจสอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมให้สอดคล้องกับแผนพัฒนา 
1.2 ติดตามการด าเนินงานโครงการให้เป็นไปด้วยความถูกต้องผู้บริหารเทศบาลจะต้องรายงานผลการ

ด าเนินงานต่อสภาเทศบาลอย่างน้อยปีละสองครั้ง 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

2. ตรวจสอบโดยอ าเภอ 
2.1 ก ากับให้เทศบาลใช้แผนพัฒนาสี่ปีเป็นแนวทางในการท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และ

งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม 
2.2 ตรวจสอบการด าเนินงานของเทศบาล ให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมายของข้อบังคับ 

3. ตรวจสอบ/ ติดตามโดยประชาคม 
  3.1 ให้ประชาคมหมู่บ้านเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการในการจัดซื้อ-จัดจ้าง 

3.2  ติดตามการด าเนินงานของเทศบาลให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง 
3.3  เมื่อสิ้นปีงบประมาณให้คณะผู้บริหารประชุมชี้แจงผลการด าเนินงานในรอบปีต่อ        

ประชาคมต าบล 
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